Samen voor Elkaar

Nieuwsbrief Transformatie Sociaal Domein
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In Olst-Wijhe streven wij naar een inclusieve samenleving, waarin kinderen gezond opgroeien, iedereen meedoet op
maat, werkt naar vermogen en oog heeft voor elkaar. Met de gemeente als betrouwbaar vangnet. Sinds 2015 zijn we
als gemeente verantwoordelijk voor de uitvoering van de Jeugdwet, de gewijzigde Wmo en de Participatiewet. De
eerste twee jaren waren nodig om deze overdracht van taken zorgvuldig te organiseren. Nu gaan we kijken hoe we het
anders kunnen doen, want een goede ondersteuning en zorg afgestemd met alle partijen vraagt om vernieuwing,
verbinding, creativiteit en gedragsverandering bij alle betrokkenen. Transformeren doen we met elkaar. Het programma
Transformatie sociaal domein (mei 2017- april 2019) ondersteunt deze ontwikkeling.

Omgekeerde toets...

Casusboekje

De eerste transformatie activiteiten zijn inmiddels
gestart. Zo hebben onlangs zowel onze
uitvoerende medewerkers vanuit team WIZ (Werk,
Inkomen & Zorg) als onze beleidsmedewerkers in
het sociaal domein deelgenomen aan de training
omgekeerde toets. Dit is een nieuwe methodiek,
die werkers in het sociaal domein helpt om maat-
werk te kunnen leveren zonder willekeur. De toets
doet daarmee recht aan de geest van de Wmo
2015, de Jeugdwet, de Participatiewet en de Wet
schuldhulpverlening. En dus past een training
omgekeerde toets prachtig in het transformatie
programma. Er volgt nog een terugkombijeen-
komst en daarna worden er intervisie momenten
georganiseerd om van elkaar te blijven leren.

... is omgekeerd denken

Aan Michel Bruggeman (teamleider WIZ) stellen
we de vraag waarom hij voor deze training heeft
gekozen. "Het sluit goed aan bij hoe wij nu al
gesprekken voeren en ook steeds meer willen
gaan werken. Het principe van de omgekeerde
toets is eenvoudig en een handig hulpmiddel in de
praktijk. Het begint met kijken wat er voor de klant
nodig is en of dat past binnen de grondwaarden
van de verschillende wetten. Daarbij wegen we
mogelijke effecten van een besluit voor de klant in
de volle breedte mee. Als dat helder is, komt de
juridische toets. Een soort omgekeerd denken dus,
dat ons helpt om nog meer volgens de bedoeling
te werken en maatwerk te kunnen bieden, zonder
dat sprake is van willekeur”.
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Vacatures

Op 1 januari 2018 is de Adviesraad Samenleving ingesteld. Deze Adviesraad geeft de gemeente gevraagd
en ongevraagd advies over plannen op het gebied van welzijn & zorg, werk & inkomen en opvoeden & op-
groeien. De Adviesraad is op zoek naar een onafhankelijke, enthousiaste en deskundige voorzitter die
zich maatschappelijk betrokken voelt in de gemeente Olst-Wijhe. Een verbindende rol voor degene die
graag actief wil zijn in Olst-Wijhe. Meer informatie op www.olst-wijhe.nl/adviesraadsamenleving. Verder wordt
een onafhankelijk Meldpunt sociaal domein Olst-Wijhe ingericht. Deze is bereikbaar voor inwoners van de
gemeente Olst-Wijhe die een melding of vraag hebben rondom de uitvoering van de Wmo, Jeugdhulp en
de Participatiewet. En binnenkort bereikbaar via twee deskundige vrijwilligers. Bent u misschien een van

die vrijwilligers? Informatie op www.olst-wijhe.nl/meldpuntsociaaldomein.

Werk in uitvoering

De inventarisatiefase van het programma Trans-
formatie Sociaal Domein is afgerond. Op 19
februari spreekt de gemeenteraad zich uit over de
maatschappelijke ambitie (inclusieve samenleving)
en de strategische doelen van het programma. Het
college heeft ingestemd met het uitvoerings-
programma van ruim 30 voorgenomen activiteiten.
Sommige activiteiten zijn al gestart of in
voorbereiding vanuit het bestaande werk. Deels
zZijn het ook nieuwe plannen (o0.a. van onze
maatschappelijke partners), die tijdens de
inventarisatiefase zijn toegevoegd. Het uitvoerings-
programma is ons startdocument en zal waar
gewenst gedurende de uitvoering flexibel worden
bijgesteld. In onze volgende nieuwsbrieven en
netwerkbijeenkomsten vertellen we meer over de
voortgang.

Netwerkbijeenkomst 13 maart

Op 19 september vorig jaar hadden we een mooie
bijeenkomst in Wesepe. Daarna is veel werk
verzet. Inmiddels zijn er concrete activiteiten
benoemd waarmee we de komende periode met
elkaar aan de slag gaan. We praten iedereen
graag bij tijdens de netwerkbijeenkomst op
dinsdag 13 maart van 14.30 — 17.00 uur,
gemeentehuis Wijhe. We gaan daarbij op zoek
naar concrete verbindingen met ieders eigen werk.
Wat leveren de transformatieplannen jou/je
organisatie op? Natuurlijk biedt het programma
ook ruimte voor onderlinge ontmoeting. ledereen
is van harte welkom. Graag aanmelden per mail
voor 1 maart bij Annet Schoenaker,
a.schoenaker@olst-wijhe.nl.

Abonnement digitale nieuwsbriet

Deze nieuwsbrief plaatsen wij op de website van de gemeente Olst-Wijhe. Wilt u via e-mail bericht krijgen als de
volgende nieuwsbrief verschijnt? Meldt u zich dan aan voor de nieuwsbrief Samen voor Elkaar op
www.olst-wijhe.nl/nieuwsbrieven. U kunt zich daar ook afmelden. Voor meer informatie over het programma
Transformatie Sociaal Domein kunt u contact opnemen met Carla van der Velde via c.vandervelde@olst-wijhe.nl of

telefoonnummer 0570 — 56 81 84.
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