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ADVIESNOTA voor burgemeester en wethouders   Openbare besluitenlijst 
 
Zaaknummer: 9758-2026 
 
 
Medewerker : Lisette Slagman-Wanders 
Team : Bedrijfsvoering en Communicatie 
Datum : 3 maart 2026 
Portefeuillehouder : Burgemeester Sietske Poepjes 

      
 
BIJLAGEN: 

 Raadsinformatiebrief 9755-2026 
AFSTEMMING MET  
 

  Openbaar 
  Vertrouwelijk 

 
ONDERWERP 
Motie inhuur extern personeel 

 
BESLUIT burgemeester en wethouders 

1. De raadsinformatiebrief vaststellen en ter informatie aanbieden aan de raad. 
2. De raad voorstellen om de motie externe inhuur als afgedaan te beschouwen.  

 
SAMENVATTING 
Bij de behandeling van de kadernota 2025-2028 heeft de gemeenteraad een motie aangenomen met als 
strekking:  

1. Monitoring van de inhuurkosten en een taakstelling voor de korte termijn (2025) met een 
maximalisering van de loonsom van 15,7 miljoen (vast personeel plus tijdelijk externe inhuur).  

2. Verder dient het percentage externe inhuur op termijn op het niveau te komen gelijk aan andere 
gemeenten van vergelijkbare grootte.  

In de beeldvormende raadsvergadering van 15 december 2025 is de stand van zaken over de motie 
toegelicht. Via deze raadsinformatiebrief wordt de meest actuele informatie gedeeld. Bij de tweede berap 
en jaarrekening wordt de raad verder op de hoogte gebracht van de kosten voor inhuur als de loonkosten 
van het vaste personeel.   
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AANLEIDING 
In 2024 heeft de gemeenteraad de motie inhuur extern personeel aangenomen. Deze motie had de 
volgende twee onderdelen: 

1. Monitoring van de inhuurkosten en een taakstelling voor de korte termijn (2025) met een 
maximalisering van de loonsom van 15,7 miljoen (vast personeel plus tijdelijk externe inhuur). 

2. Verder dient het percentage externe inhuur op termijn op het niveau te komen gelijk aan andere 
gemeenten van vergelijkbare grootte.  

In de beeldvormende raadsvergadering van 15 december 2025 is de stand van zaken over de motie 
toegelicht.  
 
BEOOGD RESULTAAT 
Afdoen van de motie inhuur extern personeel. 
 
 
KADER 
Niet van toepassing.  
 
 
ARGUMENTEN VOOR 
Niet van toepassing.  
 
 
ARGUMENT TEGEN 
Niet van toepassing.  
 
 
RISICO’S  
Niet van toepassing.  
 
 
FINANCIËN 
Niet van toepassing.  
 
 
DUURZAAMHEID 
Niet van toepassing. 
 
 
PARTICIPATIE 
Niet van toepassing.  
 
 
COMMUNICATIE 
Niet van toepassing.  
 
 
PLANNING EN UITVOERING 
Na instemming van het college de raadsinformatiebrief verzenden naar de raad.  
 
 


