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ADVIESNOTA voor burgemeester en wethouders   Openbare besluitenlijst 
 
Zaaknummer: 26382-2024 
 
Medewerker : Lisa Meissl en Geke Kosse 
Team : Ruimte en Samenleving 
Datum : 22 april 2025 
Portefeuillehouder : wethouder M. Blind 

      
 
BIJLAGEN: 

 Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid 2025-2026 
 Zaak- 26384-2024 
 
AFSTEMMING MET  
MT, teamleiders R&R, PM en BOR en Bedrijfsvoering 
 

  Actief openbaar 
  Niet actief openbaar 
  Actief openbaar, eerst contact met steller van deze adviesnota 

ONDERWERP 
Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid 2025-2026, voor het behalen van de duurzaamheidsdoelstellingen van 
de gemeente Olst-Wijhe 

 
BESLUIT burgemeester en wethouders 
 

1. Het Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid 2025-2026 vast te stellen. 
2. Het uitvoeringsprogramma ter kennisgeving voor te leggen aan uw raad 

 
SAMENVATTING 
 
Het “Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid 2025-2026” richt zich op het behalen van de 
duurzaamheidsdoelstellingen van de gemeente Olst-Wijhe en het naleven van het Klimaatakkoord. Het 
programma biedt een gestructureerd en concreet overzicht van de aanpak en acties om de 
duurzaamheidsdoelstellingen van de gemeente te realiseren en de afspraken in het gemeentelijk 
bestuursakkoord na te komen. Het overkoepelende doel is om in 2050 energieneutraal te zijn en de CO2-
uitstoot ten opzichte van 1990 met 49% te verminderen in 2030 en met 95% in 2050. Het programma is 
flexibel en kan worden aangepast op basis van voortschrijdende inzichten.
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INLEIDING 
 
Voor u ligt het Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid 2025-2026, het derde programma na de 
Duurzaamheidsvisie 2010-2020. Dit programma richt zich op de energietransitie en 
duurzaamheidsdoelstellingen. Het Uitvoeringsprogramma is op 16 juli 2024 behandeld in uw college en 
aangehouden. In het Uitvoeringsprogramma moet duidelijker in beeld worden gebracht dat integraal 
gewerkt wordt en dat het Uitvoeringsprogramma gebaseerd is op het Bestuursakkoord. Op basis van uw 
opmerkingen hebben wij de tekst aangepast en is er een actualiseringsslag toegepast omdat in de 
afgelopen periode diverse ontwikkelingen hebben plaatsgevonden die invloed hebben op het 
Uitvoeringsprogramma. De teksten die zijn aangepast hebben wij geel gearceerd. 
 
Daarnaast hebben wij ook de werkingsduur van het programma moeten aanpassen omdat we inmiddels in 
2025 leven. Door het nieuwe sturingsmodel, de vorming van nieuwe teams en de afstemming die plaats 
moest vinden met het MT en afzonderlijke teamleiders over de inzet van capaciteit en middelen heeft er 
toe bijgedragen dat we nu pas het uitvoeringsprogramma kunnen aanbieden. 
 
De ontwikkelingen op het gebied van de energietransitie gaan snel waardoor meer behoefte is aan een 
korte-termijn-programma met concrete projecten in plaats van een visie die voor de lange termijn (rond de 
10 jaar) wordt vastgesteld. Op deze wijze zijn we flexibel en wendbaar. In dit Uitvoeringsprogramma wordt, 
naast reguliere uren, veelal gewerkt aan de ‘verplichtingen’ vanuit het klimaatakkoord met budgetten die 
het Rijk of provincie beschikbaar stelt in de vorm van een bijdrage of subsidie. 
 
Wat hebben we al bereikt 
We hebben op tijd onze verantwoordelijkheid genomen als een van de eerste gemeenten binnen de regio 
door samen met de samenleving  hard te werken aan een energievisie. Door landelijke en provinciale 
ontwikkelingen worden we echter ingehaald en moeten we onze energievisie actualiseren naar een 2.0 
versie. Dit betekent overigens niet dat we onze doelstellingen aanpassen. De doelstellingen blijven 
overeind op het gebied van energiebesparing, duurzame energie en het terugbrengen van afval en daar 
hebben we op het gebied van CO2-besparing al veel bereikt. In 2022 hebben wij reeds 36,23% minder 
CO2 uitgestoten vergeleken met 1990. Het gemeentelijke doel van 30% CO2 besparing in 2020 werd 
gehaald. Er is dus een stijgende lijn in CO2 besparing te zien over de afgelopen jaren. 
 
De landelijke en provinciale ontwikkelingen op het gebied van zon en wind maakt het voor de korte termijn 
lastig onze doelstellingen te behalen. We zullen ons moeten focussen op alternatieve vormen van 
duurzame energieopwek en op zon op dak. Wat dit laatste betreft kunnen we met trots aangeven dat Olst-
Wijhe een koploper is als het gaat om zon op dak. De komende jaren zullen we hier nog meer energie op 
inzetten.  
 
Veel wordt bereikt door communiceren, informeren en organiseren samen met de inwoners en bedrijven. 
Langs deze lijn werken we door om de volgende stap te maken. Op die manier is ook bereikt dat we in de 
top 3 staan van gemeenten die de landelijke afval- en scheidingsdoelstellingen behalen en nog steeds een 
afvaltarief hebben onder het landelijk gemiddelde.  
 
 
BEOOGD RESULTAAT 
 
Het doel is om in 2050 energieneutraal te zijn en de CO2-uitstoot met 95% te verminderen ten opzichte van 
1990. Dit resultaat willen wij bereiken door slim gebruik te maken van duurzame energie, met aandacht 
voor netcongestie en circulaire economie. 
 
KADER 
 
Bestuursakkoord: 
Het Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid geeft invulling aan de afspraken uit het Bestuursakkoord 2022-
2026. Daarin geeft uw raad aan zich hard te maken om de klimaatdoelen te halen door middel van een 
actieve, integrale aanpak. Gemaakte afspraken en huidig beleid worden daarbij voortgezet en de hierin 
gestelde doelen worden nagestreefd. De gemeente heeft volgens het bestuursakkoord een actieve, 
stimulerende en adviserende rol in de energietransitie en verduurzaming van onze leefomgeving. 
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Klimaatakkoord: 
Het Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid geeft invulling aan de doelen uit het landelijke Klimaatakkoord 
dat de gemeente Olst-Wijhe via de VNG in 2019 heeft getekend en waarin wij gezamenlijk werken naar 
een volledig energieneutrale samenleving in 2050. 
 
Omgevingswet: 
Het Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid houdt tevens rekening met de landelijke verplichting om uiterlijk 
eind 2026 een warmteprogramma op te stellen. Het warmteprogramma is een verplicht programma onder 
de nieuwe Omgevingswet en moet om de vijf jaar worden geactualiseerd. Dit programma bouwt voort op 
de in 2021 opgestelde ‘Warmteverkenning Olst-Wijhe’ die door uw raad is vastgesteld. 
Verder sluit het uitvoeringsprogramma aan bij de ambities in de Omgevingsvisie.  
 
ARGUMENTEN 
 
Het Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid brengt focus aan en maakt de duurzaamheidsdoelstellingen uit 
het gemeentelijke Bestuursakkoord en het landelijke Klimaatakkoord concreet en uitvoerbaar door de 
ambities naar specifieke acties en maatregelen te vertalen. Het Uitvoeringsprogramma geeft inzicht in de 
benodigde tijd en financiële middelen voor het uitvoeren van deze acties en maatregelen. 
 
DRAAGVLAK 
 
Voor het opstellen van het Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid is geen participatietraject doorlopen. 
Echter, het programma omvat onder ander acties en maatregelen voor thema’s waarbij rekening wordt 
gehouden met participatie op projectniveau (denkt u bijvoorbeeld aan de opwek van duurzame energie of 
het warmteprogramma). De concrete invulling en vormgeving van deze participatie wordt nader bepaald en 
uitgewerkt tijdens vervolgacties voor het betreffende thema/project en is daarom geen specifiek onderdeel 
van dit uitvoeringsprogramma. 
 
DUURZAAMHEID 
 
Het uitvoeringsprogramma Duurzaamheid geeft uitvoering aan de duurzaamheidsdoelstellingen van de 
gemeente Olst-Wijhe. 
 
RISICO’S (financieel/juridisch) 
 
Niet van toepassing. 
 
 
FINANCIËLE CONSEQUENTIES 
 
Het Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid 2025-2026 kan binnen de beschikbare budgetten worden 
uitgevoerd en heeft daarmee geen financiële consequenties. De dekking van de benodigde financiën is 
gebaseerd op de kosten die al zijn opgenomen in de aparte begroting voor de grondstoffeninzameling en 
voor het uitvoeren van controles op energiebesparing bij bedrijven door de Omgevingsdienst, en budgetten 
die het rijk of de provincie beschikbaar stelt in de vorm van een bijdrage of subsidie. 
 
AANPAK/UITVOERING 
 
Na uw besluit om met het voorgestelde Uitvoeringsprogramma Duurzaamheid 2025-2026, vast te stellen, 
wordt het programma ter kennisgeving voorgelegd aan uw raad.  
 


