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ADVIESNOTA voor burgemeester en wethouders   Openbare besluitenlijst 
 
Zaaknummer: 2762-2024 
 
Medewerker : Mirjam Engels 
Team : Bedrijfsvoering en Communicatie 
Datum : 4 januari 2024 
Portefeuillehouder : wethouder H. Olthof 

      
 
BIJLAGEN: 

 Mandaatbesluit – werkproces 2702-2024 
AFSTEMMING MET  

 anders, nl. Vakafdelingen 
  Actief openbaar 
  Niet actief openbaar 
  Actief openbaar, eerst contact met steller van deze adviesnota 

ONDERWERP 
Update mandaatstatuut 

 
BESLUIT burgemeester en wethouders 

1. In te stemmen met de voorgestelde wijzigingen ten aanzien van de mandatering; 
2. Het bijgevoegde mandaatbesluit vast te stellen. 

 
SAMENVATTING 
Het Volmacht - en mandaatstatuut 2014 heeft aanpassingen nodig. Vanuit verschillende afdelingen is 
gevraagd om op onderdelen het statuut aan te passen. De belangrijkste wijzigingen gaan om het lager 
beleggen van bevoegdheden en het beleggen van bevoegdheden bij andere functies. Het college heeft 
besloten om in te stemmen met de voorgestelde wijzigingen en heeft daarom het mandaatbesluit 
vastgesteld.  
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INLEIDING 
Periodiek wordt ons Volmacht- en mandaatstatuut 2014 (hierna: statuut) aangepast. Afgelopen periode is 
in de ambtelijke organisatie rondgevraagd welke wijzigingen nodig zijn. Om deze wijzigingen in het statuut 
te bewerkstellingen is het nodig om het mandaatbesluit vast te stellen. Na vaststelling kan het statuut 
worden aangepast en is onze mandatering weer actueel.  
 
BEOOGD RESULTAAT 
Een actueel en volledig statuut. 
 
KADER 

- Mandaat- en volmachtstatuut 
- Algemene wet bestuursrecht 

 
ARGUMENTEN 
Hieronder worden achtereenvolgens op hoofdlijnen de voorgestelde wijzigingen uiteen gezet die in het 
mandaatbesluit staan.  
 
Archivering 

- Toevoegen van bevoegdheden nr. 2 (vernietiging archiefbestanden) en nr. 3 (vervangen van 
archiefbestanden). 

 
Bezwaar en beroep 

- Bevoegdheid tot beslissen op een bezwaarschrift wordt lager in de organisatie belegd (bij de 
manager II).  

 
Grondzaken 

- Bij bevoegdheden nr. 1 t/m nr. 11 wordt medewerker beleidsuitvoering III vervangen door 
medewerker beleidsuitvoering I. 

- Toevoegen van bevoegdheden: 
o Verkoop van gronden aan nutsbedrijven, waterschappen en glasvezelbedrijven (nr. 12) 
o Vestigen van zakelijke rechten (nr. 13) 
o Grondruil (nr. 14) 
o Opdracht tot taxatie (nr. 15) 
o Besluit tot overdracht van rechten en plichten (nr. 16) 

 
Personele aangelegenheden 

- Bevoegdheid tot opstellen personeelsadvertentie voor medewerkers (nr. 3) en voor een directielid 
(nr. 4)  gaat van teammanager PSA Raalte naar Adviseur III Adviseur IV en HR-adviseurs van 
team BVC. 

- Vermelding bij bevoegdheid nr. 8 dat bij gemeentesecretaris/algemeen directeur B&W bevoegd is.  
- Specificering van bevoegdheden (nr. 9) tot beëindigen arbeidsovereenkomst. 
- Vervallen van bevoegdheden: aanwijzen drie verplichte vrije dagen en het aangaan van een 

‘overeenkomst werkstraf’ met Reclassering Nederland. 
 
Werk, Inkomen en Zorg (inclusief Jeugd) 

- Bij bevoegdheid nr. 1, geven van betaalopdrachten, ‘Jeugd’ toegevoegd.  
- Bij bevoegdheid nr. 3, het nemen van besluiten, ‘studietoeslag’ toegevoegd.  
- Bevoegdheden nr. 16 en 17 vervallen (laten toetreden nieuwe aanbieders Raamovereenkomst 

Maatwerkvoorzieningen Wmo 2019 en het ondertekenen namens de gemeente Olst-Wijhe van 
toetredingsovereenkomsten). 

- Toevoegen van bevoegdheden: 
o Inzien van correspondentie van betalingsachterstanden van inwoners in het kader van 

vroeg signalering van schulden (nr. 19) 
o Het nemen van besluiten in het kader van schuldhulpverlening (nr. 20) 
o Het nemen van besluiten in het kader van de Brede ondersteuning Hersteloperatie 

Kinderopvangtoeslag (nr. 21) 
o Het besluiten tot uithuisplaatsing van een minderjarige (nr. 22) 
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o Een verzoek tot het verkrijgen en verlengen van een machtiging, voorwaardelijke 
machtiging of een spoedmachtiging voor gesloten jeugdzorg in het vrijwillig kader (nr. 23) 
 

Wet basisregistratie personen (BRP) 
- Bij bevoegdheid nr. 13 toevoegen van mandataris medewerker publiek II en medewerker publiek 

III.  
 
Wet kinderopvang 

- Bij bevoegdheid nr. 1. toevoegen medewerker beleidsuitvoering III als mandataris. 
 
Wet lijkbezorging 

- Bij bevoegdheid nr. 1 toevoegen medewerker beleidsuitvoering II en medewerkers 
beleidsuitvoering III. 

- Toevoegen van bevoegdheid nr. 3; opdracht geven namens de burgemeester tot de uitvoering van 
de gemeentelijke uitvaart. 

 
Omgevingswet 

- De bevoegdheden van nr. 28, het besluiten tot het aangaan en ondertekenen van een 
overeenkomst met betrekking tot kostenverhaal (anterieure overeenkomst), bij minder 
mandatarissen te beleggen. Bij de voorbereiding op de Omgevingswet is deze bevoegdheid erg 
ruim belegd. Besloten wordt nu om deze bevoegdheid alleen neer te leggen bij de manager II en 
de programmamanager II.  

 
DRAAGVLAK 
In de organisatie is uitgevraagd welke wijzigingen doorgevoerd moeten worden. Er is dus draagvlak voor 
de voorgestelde wijzigingen.  
 
DUURZAAMHEID 
Niet van toepassing. 
 
RISICO’S (financieel/juridisch) 
Niet van toepassing. 
 
FINANCIËLE CONSEQUENTIES 
Niet van toepassing.  
 
AANPAK/UITVOERING 
Na instemming zullen de vakafdelingen worden geïnformeerd over de vastgestelde wijzigingen om ervoor 
te zorgen dat bevoegdheden door de aangewezen personen wordt uitgevoerd. 
 
Ook zal na vaststelling publicatie volgen om het besluit in werking te laten treden. 
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